Transskribering af podcast: “Inddragelse og motivation” og “Den gode
eftervaernsindsats”

Vejen ind i voksenlivet kan veere sveer for mange anbragte unge. Gennem et nyt initiativ vil en reekke
kommuner samle viden og erfaring om det gode efterveern for unge i alderen 18-22 dr. Malet er at
styrke anbragte unges overgang til et selvstendigt og stabilt voksenliv.

De syv kommuner er Frederikshavn, Gentofte, Guldborgsund, Middelfart, Odsherred, Randers og
Vesthimmerland — og de far hjcelp af et panel af tidligere anbragt unge, der kan rdadgive ud fra deres
egne erfaringer.

For kommunerne har som ambition, at alle unge som udgangspunkt skal veelge efterveern.

EPISODE 1 — M3/ og opfalgning
Vi er i byradssalen pa Middelfart Radhus.

Micki og Mike fra ungepanelet skal i gang med at forteelle deres historie til klyngeseminarets
deltagere fra Guldborgsund, Gentofte og Middelfart Kommuner.

Mike: Jeg hedder Mike, jeg er 23 &r og har veret i pleje, siden jeg var tre et halvt.
Micki: Jeg hedder Micki, jeg er 22 ar gammel og har varet i pleje, siden jeg var under et ar.
Micki og Mike har begge takket ja til efterveern

Micki: En af de ting, jeg blev overrasket over, det var, at det var et problem, at der var mange, der
takkede nej til eftervaern. Fordi jeg kan ikke se, hvorfor man skulle takke nej. I det mindste kan man
give det et forseg, og sd kan man altid sige, at det var ikke det, jeg havde brug for. Men det er
abenbart et problem at give de unge en grund til at takke ja

Mike: Som Micki siger, sd blev jeg ogsa overrasket over, at der er mange, der velger det fra. Det
forstar jeg heller ikke. Det er de vigtigste ar, i forhold til hvad jeg teenker i hvert fald, for det er dét,
der serger for, at du kommer videre ud i livet. Og derfor teenker jeg ogsd, at det er vigtigt, at man fér
fortalt kommunerne, at det er super vigtigt, sd de er nedt til at gore noget mere — og s& komme med
nogle forslag til, hvad de kan gore.

Micki: Den méde som mit eftervern forleb pé, der skete ikke den store @ndring i min hverdag. Jeg
blev hos mine plejeforeldre, og sd blev der sat nogle mal, men det var ikke...jeg kan ikke huske, at
jeg har sagt ”’ja” pa et tidspunkt. Det var bare “vi fortsatter, og sa tager vi den derfra”. Jeg vidste, at
det beted, at jeg blev hos mine plejeforeldre, sa det sagde jeg selvfalgelig bare ja til, fordi jeg godt

kunne lide at veere der.

De har begge veeret glade for deres plejefamilier, og derfor var det naturligt, at de skulle blive her
under deres efterveern. Men de mener begge, at kommunerne skal blive bedre til at informere unge
om, hvad efterveern er, og hvilke forskellige muligheder der findes.

Mike: Jeg rag ogsa over 1 det, der hedder et glidende eftervaern, s& min anbringelse blev bare
forlenget fra det 18. ar. Personligt folte jeg heller ikke, at jeg var specielt inddraget i mit eftervern.



Det var bare meder, som jeg skulle have overstaet. S der tenker jeg, at hvis man kan fa budskabet
ud omkring, at det er ikke séddan, det skal geres, for det virker demotiverende frem for motiverende,
sé kan det ogsa @&ndre opfattelsen af eftervaern, sa der maske er flere, der vaelger det.

Men jeg ved ogsa bare, at der er mange, der méske har den tanke, at de ikke har lyst til at vere 1
plejefamilie, nar de er blevet 18 ar, men de er méske ikke klar til at sta selv. Sa hvis de havde faet
noget mere information om, hvad der havde varet af alternativer frem for at de bare har sagt ne;j.
Det taenker jeg er super vigtigt.

Mike kender flere plejebarn, der har valgt efterveern fra. Det sker ofte, fordi den unge ikke er
ordentligt orienteret om efterveern og hvilke muligheder der findes i efterveernsindsatsen - eller fordi
den unge er treet af systemet.

Mike: Der er et stort skridt fra, at du har din familie, der bakker dig op, til at sidde i en lejlighed
selv uden et netverk. For man herer tit om de plejeforaldre, hvor nar der sa bliver stoppet (for
anbringelsen), sd stopper de ogsa, og sa er der ikke nogen kontakt.

Micki: Det er vigtigt, at det er dem, der far at vide, at der er alternativer til at blive i plejefamilien.
Fordi jeg tenker, at det er hojst sandsynligt dem, der takker nej, fordi de ikke ved, at der er et
alternativ. Og sa ser de som sagt hellere dem selv i en lejlighed end, at de bliver hos
plejeforaldrene.

Mike: Der er mange, der teenker, at nar jeg har veret i plejefamilie, sé er det bare slut dér. Sa skal
jeg ud og klare mig selv, og det vil jeg gerne, det vil jeg nu. Men de kunne maske godt have gavn
af, at der kom én engang om ugen og sagde “’hey, gar det godt”, ”far du noget at spise” og sddan
nogle ting. Jeg kender rigtig mange andre plejebern, der ikke har faet at vide, at det var et alternativ.
For de troede bare, at det var enten eller, og de ville hellere selv.

Micki: Ja, det er dem, der bliver traette af systemet og bare gerne vil ud af kommunens regi. Det
kraever nok lidt mere at overbevise dem om, at det nok er bedst for dem, at de fortsatter frem for at
de kommer ud og star pa egne ben.

Og sa skal man forteelle den gruppe af unge, der har brug for plads, at de altid har mulighed for at
komme tilbage og bede om hjcelp.

Mike: Jeg tror, at i stedet for at kommunen siger fair nok, du skal klare dig selv”, at de sé siger
’fair nok, prov selv”, og sa vere der, hvis de unge har brug for det. De skal ikke komme og banke
pa en gang om ugen, de skal ikke ringe, de skal lade dem veare i fred. Og hvis den unge sé tager
kontakt til dem og siger ”jeg har brug for hjelp” - eller kommunen kan se, at det her gér
fuldsteendig galt — sd grib ind dér. For sa kan man stadig nd samle dem op, inden de ligger pa
jorden.

Skiftende sagsbehandlere er et emne, der fylder meget hos ungepanelet. De mange nye ansigter
oger risikoen for, at den den unge mister lysten til at involvere sig og Iytte til, hvad sagsbehandlerne
har af forslag.

Micki: Det der har gjort mest indtryk pa mig, det er, at der er mange sagsbehandlerskift. At det
narmest er en ny person ved hvert made. Jeg har en ven, der oplevede at have en sagsbehandler,
som personen ikke engang ndede at se. Mellem to meder havde personen haft to sagsbehandlere,



hvor hun ikke ndede at se den ene. Det er nok dét, der har gjort mest indtryk pa mig, fordi det er
virkelig et stort problem, fordi man skal danne tillid til en ny person hvert halve ar.

Mike: Jeg tror ikke, at jeg har haft den samme sagsbehandler til mere end to eller tre meder ad
gangen. Sa har der veret en ny en inde over og en ny en inde over. Og til sidst, sa har du ikke nogen
tillid til dem, du kender dem ikke, og du gider ikke at bruge tid pa at lere dem at kende og forsta
dem, fordi naste gang kommer der en ny alligevel. Sa jeg tanker, at det er et meget meget stort
frustrationspunkt, og det kan veare svart at forholde sig til som ung.

Micki: Altsa, jeg er helt med p4, at folk skifter job og flytter eller skal pa barsel. Men jeg synes
stadig, at det er meget, at det er hvert halve ar. Og det er ikke bare os, der er uheldige, for alle jeg
har snakket med om det, de siger det samme. Der har varet skift nermest hver gang — jeg tror heller
ikke, at jeg har haft den samme sagsbehandler mere end to eller tre gange, for personen blev skiftet
ud. Og jeg tror ikke rigtig, at der er en lgsning pé det, fordi det er dét, der er problemet. Problemet
er netop, at der bliver skiftet, og den eneste made, man kan lese det pa, er, at det ikke sker. Men sa
m4 man jo finde ud af, hvorfor det sker, og hvad man kan gere for at forhindre det.

Mike: I starten forseger man at lave en relation til den her sagsbehandler, og man forseger at gore
de ting, man bliver enige om. Og nér sagsbehandleren sd smutter, og der kommer en ny én na®ste
gang, s foler man sig lidt svigtet. Men jo flere gange det sker, jo mere ligeglad bliver man med det.
Det vil sige til sidst, s tenker man bare okay, what ever”. Ny sagsbehandler, du siger, at jeg skal
leere at gore rent — det gider jeg ikke. Der kommer en ny en, de har maske en anden idé. Og sa
bliver man bare ligeglad til sidst

Med hvert sagsbehandlerskift har Micki og Mike matte forteelle deres historie endnu engang. Og det
gdr ud over motivationen og samarbejdet — ogsa selvom man som i deres tilfeelde har haft en god og
tryg base hos plejefamilien.

Micki: Det der som regel sker, det er, at s kommer der en ny person, og sa skal man til at fortaelle
hele sin historie. Og den historie har man ogsé fortalt til personen for den og personen for den og
for den. S& det er ret treels til sidst, fordi det stér jo i journalerne.

Jeg er ret sikker pa, at grunden til, at de ikke har last den, er fordi, at det skal veere mere personligt.
Sa altsd, jeg tror det er i en god mening, men det er bare....det har bare ikke den effekt, som de
haber at opna med at fa et mere personligt band til den unge. Hvis det var mig, sa ville jeg meget
gerne have, at de leste den, men det ikke sikkert, at andre gerne ville have det. Der er jo ingen, der
er ens. Det er ogsa dét, der er et ret stort problem, nar man skal snakke om det her, for jeg kan have
¢én holdning, og sa er der en person, der kan have den fuldsteendig modsatte holdning.

Men hos kommunerne oplever man ogsd, at mange unge gerne vil veere et ubeskrevet blad og ikke
veere bundet af, hvad der star i deres papirer. Men losningen er enkel, mener Micki.

Micki: Giv dem valget. Fordi det har jeg ogsd hert fra en af dem, der er 1 ungepanelet, men det
kunne vaere, at man bare skulle sperge. Jeg tror det er bedre at give dem valget "vil du forteelle din
historie, eller skal jeg lase din journal”.

Mike: Jeg tror ogsd, at det er bedre, at man selv fir valget. Der er mange unge, som maske ikke vil
vere den samme person, som da de var mindre. Der teenker jeg ogsa, at man som sagsbehandler
skal sige ”jeg skal kende din fortid, men jeg skal ikke definere din fremtid”. Sa det kan godt vere,
at du har lavet noget lort, dengang du var otte, men det er ikke den person, du er nu. Du er méske



kommet videre og har @&ndret dig til noget bedre, og det skal de jo veere med til at prise. At det er
super godt, at du gér i1 den rigtige retning. Og hvis den unge ikke har lyst til at snakke om sin fortid,
sé er det fair nok, der er ingen grund til at rive op 1 de gamle sar. Ingen grund til det overhovedet.
Man skal kigge fremad, men nogle gange er det ogsa vigtigt, at man kender fortiden, fordi s& kan
man forstd, hvorfor er de som de er, hvorfor handler de som de gor — er der noget her, som har gjort,
at de er sddan nu. Og hvis man ikke kender til det, sa er det svert at rddgive fremadrettet, fordi de
ved ikke hvem du er, de ved ikke hvem du er som person, de ved ikke, hvad du har oplevet. Sa
derfor teenker jeg, at det er super vigtigt, at de kigger 1 den journal, men sé skal de bare blive bedre
til at leese den unge og sige “okay, vi skal ikke snakke om fortiden. Vi ved, den er her, det gor vi
begge to, men vi skal fremad”.

Mike: Der er jo ikke nogen, der skal tage en beslutning pa mit livs vegne, uden at jeg selv skal have
lov til at komme med et input. Sa hvis de har en kommentar, s ma de gerne sporge mig (og sige)
”jeg synes det her gar super godt, Mike. Men hvad tenker du omkring det her. Hvordan har du det i
dag”.

For det er jo vigtigt med mit input, for det er mit liv. S& det kan godt ske, at det udadtil ser super
godt ud. Men jeg kan aflevere en matematik opgave og fa 12, og mine foraldre sidder og klapper,
men hvis jeg ikke selv har lavet opgaven men bare afleveret en andens, s er det jo ikke mit resultat.
Sa det er jo min mening, jeg skal komme frem med, fordi hvis du ikke fér lov til at sige din mening,
sé forsvinder den til sidst. S& kommer du bare til at sige ja og nej, og hvis du bliver spurgt om
hvorfor, sa flygter du skrigende vaek derfra, fordi du aldrig er blevet spurgt om det for. Man er nedt
til at leere at have en mening, at holde pa sin mening og kunne diskutere og argumentere for den, og
hvis man ikke kan det, s er det svaert at agere i det voksne liv.

Det er altsa vigtigt, at den enkelte unge foler, at man ser dem og deres unikke situation. At de ikke
blot er endnu en sag. Og jo mere man lytter og inddrager de unge i processen omkring efterveern jo
storre bliver motivationen, mener Mike og Micki.

Micki: Det er vigtigt at sperge, men det er ligesa vigtigt at lytte. Man skal fole, at man bliver hort,
nar man kommer med sin mening og ideer. Det behover ikke at vere 1 form af, at der bliver lavet
handling nu, for det kan godt tage noget tid. Men det kan ogséd vare, at man lige far en opringnig
eller en mail eller en sms, eller hvad man nu valger, hvor man far en status, hvor man siger ’nu har
vi fundet ud af det her i forhold til planen, det er her vi star nu og det vi gor nu, det er sddan og
sddan”.

Mike: Nér du selv far lov til at komme med nogle input, s& er du med til at tage styring over dit liv.
Og nér man sidder med sit eget liv 1 haenderne, sa bliver man automatisk motiveret, fordi det er din
fremtid, det drejer sig om. Hvorimod, hvis man bare sidder som en nikkedukke og teenker hvis jeg
ikke siger noget, sa gar det nok bare over lige om lidt”, og kommunen ikke far dig til at satte
speargsmélstegn ved nogle ting, sé er det dem, der styrer dit liv. Og sé kan jeg godt forstd, at man
bliver demotiveret, fordi sd er det hele planlagt for dig, og sé& sidder du bare og venter pa at tingene
sker.

Micki: Det er jo vores liv, og det burde vare sddan, at vi ogsa er med til at tage beslutningerne om,
hvordan vores liv kommer til at foregd, og hvad der skal ske i fremtiden. S& det giver lidt sig selv, at
man gerne vil vaere med til at styre, hvad der skal ske i ens eget liv.



EPISODE 2 — Mal og opfalgning

Vejen ind i voksenlivet kan veere sveer for mange anbragte unge. Gennem et nyt initiativ vil en reekke
kommuner samle viden og erfaring om det gode efterveern for unge i alderen 18-22 dr.

De syv deltagende kommuner er Frederikshavn, Gentofte, Guldborgsund, Middelfart, Odsherred,
Randers og Vesthimmerland - og de far hjcelp af et panel af tidligere anbragt unge, der kan radgive
ud fra deres egne erfaringer.

For kommunerne har som ambition, at alle unge som udgangspunkt skal veelge efterveern.

De unge har peget pad en reekke omrdder, som de mener, at det er scerligt vigtigt, at kommunernes
medarbejdere har fokus pa. Det er blandt andet feerre sagsbehandlerskift, grundig forberedelse, at
Iytte og at veere scerlig opmceerksom pd overgange og de perioder, hvor der er noget pd spil i den
unges liv. Og sd er der en ting, der fylder rigtig meget hos Micki, Mike og de andre fra ungepanelet.

Mike: Jeg oplever i hvert fald tit, at ndr man kigger pa en handleplan, s er det en malliste, og nér
det er udfyldt, sa er det ud. For sa kan du alle de ting, du skal.

Problemet ligger i, at det kan vaere svart at s@tte ord pa, hvilke feerdigheder man skal have i orden
for, at man kan klare sig selv. Og derfor tror jeg bare, at de har kigget pa de mest basale: Altsd, han
skal ikke bo i et bombet lokum — det vil sige, at han skal kunne rydde op, han skal kunne gere rent,
han skal have rent tgj pd hver dag, han skal kunne tage opvasken og han skal kunne lave mad, for
han skal have noget at spise. Ogsa kigger man pa det og siger “okay, det her er basale ting for
overlevelse, fordi det andet, det er for svert at satte ord pa. Sa er det bare dem her, vi kigger pa i
stedet for”.

Personligt sé synes jeg ikke, at det er det, der er det vigtige i1 det. Fordi hvis man kigger pa
almindelige foraeldre, sd er der en eller anden ting, som serger for, at de lerer deres barn, hvordan
man klarer sig selv stille og roligt hen ad vejen. Og resten ved de jo godt kommer hen ad vejen, og
sé er de der til at hjelpe én. Og det er pracist det samme et plejebarn har brug for, jeg har ikke brug
for, at der star pa et stykke papir, at ”du skal laere at koge pasta”, fordi det skal vi nok lere for eller
siden. Men vi har brug for at vide, at der er nogen, der er her for at have vores ryg, stotte os og
hjelpe os igennem tingene, nér vi har problemer.

Hvis der er for meget fokus pd praktiske ting som madlavning og rengoring, sd kan det ifolge Mike
fa den betydning, at handleplanerne kommer til at fungere som en negativ tjekliste.

Spm (SUS): Sé hvad betyder det for, hvordan I ender med at gé ind til samarbejdet med en
sagsbehandler og til handleplanssamtaler og sadan noget, at I teenker “shit, det er en mulig farlig
tjekliste det her.”

Mike: Det betyder sd ogsa nu engang, at man som ung kan se det som en mulighed for at arbejde
imod den. For far du den serveret som en tjekliste over ’det her skal du kunne for at kunne klare dig
selv”, s selvfolgelig er du mega bange for at kere igennem den her liste her, for du ved, nér den
rammer bunden, sé er det ovre. Og hvis man fér den serveret som “det er de her ting, vi skal
fokusere pé lige nu, og sé tager vi en snak neste gang. Er det gdet godt med de her ting, er der andre
ting, vi skal kigge pd”. S4 er man méske ikke helt s& bange for de her meder og handleplansting.



Micki: Ja, man glemmer lidt at kigge pa “hvorfor”. Altsa, at man har det der sikkerhedsnet bag sig.
At det méske er grunden til, at alt det gdr godt — og hvis man fjernede det, at det sé bare ville falde
tilbage.

Mike: Og sa kan det godt ske, at vi méske er ved at vere klar til at std pd egne ben, vi kommer ud 1
en lejlighed. Men vi har stadig behov for at ringe hjem og sige hey, min stovsuger er géet 1 stykker,
hvad ger jeg nu” eller ”der er nogen, der har smadret mit vindue” eller andet. Og det er jo dér
behovet ligger som plejebarn. Det er jo ikke fordi, der skal veare en liste over, hvad du kan og ikke
kan. For de ting har du enten laert undervejs eller begynder du sa smat at lere, nar du skal klare dig
selv. Men du har bare behov for sikkerhedsnettet. Og det er dét sikkerhedsnet, der bliver baseret pa
den liste, om du kan de ting her. Og sd foler man jo tit, at nar man opfylder den liste her, sa mister
du dit sikkerhedsnet. Derfor keemper man imod listen, fordi “nej, jeg kan ikke vaske op”, s ved jeg,
sa tager de ikke mit net fra mig. S& kan det godt vare, at jeg er skidegod til at hjelpe med at vaske
op 1 kekkenet og sddan noget, men det forteller jeg dem ikke.

For Micki og Mike har handleplanerne foltes som en nedtcelling til, at deres efterveern skulle stoppe

Miki: Jeg synes ikke, at jeg har faet mget information ud af min sagsbehandler omkring, hvad er
efterveern. Jeg fik bare at vide, at det er noget man tager i portioner af halve ar. Og sa hvert halve ar,
sé bliver det revurderet, om man skal fortsatte eller ikke skal fortsatte. S& for mig, der stod det
klart og tydligt, at det var en kamp pé, om det var en fortsattelse eller en afslutning.

Spm: Du skulle gore dig fortjent hvert halve ar.

Mike: ja. Eller jeg skulle gore mig uforberedt til ikke at kunne klare mig selv nok til, at jeg ikke rog
ud.

Micki: Sidste mede, vi havde, der var der én — jeg kan ikke huske fra hvilken kommune — der
sagde, at det overraskede hende, at vi folte, at vi skulle kempe for at fa det forleenget, nar det
egentlig ikke er sddan. Altsa, eftervaernet, det er noget, der bliver stoppet, det er ikke noget der
bliver forleenget. Hvis det ikke bliver stoppet, s korer det indtil, man bliver 23. Men alle tre fra
ungepanelet, vi folte alle sammen, at det var en kamp om at fa det forleenget.

I stedet for at kigge pa de enkelte feerdigheder som “’kan du gere rent eller kan du lave mad”, sa skal
det vaere mere: “foler du, at du er klar. Og hvorfor feler du ikke, at du er klar, hvis du ikke er”. Og
sé kan de jo vare, at man stiller for hgje krav til sig selv, og s& m4 man jo tage en snak og prove at
forklare den unge at ”det kan du faktisk godt”. For hvis man har det basale pa plads, det
grundleggende, sa man har faet lavet et fundament, sa vil du ogsa kunne lare flere opskrifter og
flere af de der feerdigheder. De kommer jo af sig selv.

Medarbejderne fra Middelfart, Guldborgsund og Gentofte kommuner er i gang med at drafte nogle
af de problemstillinger som de har hort om i opleeggene fra de unge.

(reportagelyd — medarbejder): Det de siger om handleplanerne, at det ikke ma vere sadan nogle
tjeklister. For jeg kender jo fuldstendig det der med, at en ung, nar vi skal til at snakke om, at nu
skal vi have afsluttet ungekonsulenten, og der bliver aftalt, at nu lukker vi ned om tre maneder, og
sa laver vi en god afslutning, sa far de det lige pludseligt vaesentligt darligere, fordi de jo i
virkeligheden bliver hamrende usikker pa ’kan jeg nu selv”.

Der kan ogsd veere en risiko for, at de unge oplever handleplanerne som en kritik — at der er noget



de IKKE kan.

Mike: Lidt ligesom hvis man skalder et barn ud hele tiden: ’det her, det ma du ikke. Det kan du
ikke”, sd bliver det meget meget negativt til sidst, der er ikke noget positivt i dets liv. Det vil sige,
hvis vi kun far negativ ting sammenlignet med vores kommunebesog, s fir vi ogsa et negativt
forhold til dem. Det er dem, der skaelder os ud, det her kan vi ikke, det der skal vi og sa videre.
Hvor vi siger: Hvis vi nu far noget positiv feedback og man siger ”det er satanedme super, at du har
klaret de ting her. Det er super fedt. Jeg synes, du skal gare det her” eller noget andet, s man far en
positiv respons. Jeg siger ikke, at der skal vere en belenning eller sddan noget, for det behaves slet
ikke, men bare der kommer den der positive respons. For nu er det sddan lidt ’du skal leere dét her”,
og nar du sa har faet at vide, at det var fint du kunne det, sa skal du leere dét her i stedet for. Og sa
tenker man “okay, fair nok. Du er ligeglad med, om jeg har lert det. Nu er det bare naste punkt, og
det teenker jeg bliver en ond cirkel af negativitet til sidst.

Det er altsa vigtigt at have fokus pd de positive ting — og stod det til Micki og Mike, sa skulle
handleplaner og samtaler med komunen i slutningen af et efterveern handle mere om, hvem
anbragte unge kan reekke ud til, hvis der opstar problemer — store som sma.

Micki: Altsa, man kan jo klare mange af de der ting ved selv at undersgge det. Men man har bare
ikke dem der, man kan sperge til rdds. Dem mister man jo — eller kan man risikere at miste — sd jeg
tror, det er derfor, at man har som mal, at man kan finde ud af det selv. Fordi sé kan du det, og sa
behgver du ikke den person, du kan ringe til. Fordi hvis du kan det selv, s har du ikke behov for at
ringe.

Mike: Som Micki siger, man kan google sig til rigtig mange ting. Men du kan ikke google dig til,
hvad du skal gere, nar livet breender pd. Der har du brug for nogen, der kan hjelpe dig ud af det. Du
har brug for nogen, du kan snakke med og som kan sige ”okay, ved du hvad? Det skal nok ga det
her”. Jeg havde et problem fra mit eget liv her for nogle maneder siden. Jeg havde misset et mode
med min a-kasse, og sé far jeg et brev, hvor der star, at sé er jeg ikke berettiget til dagpenge. Og sa
er det, jeg teenker “hvad gor jeg sé nu, fordi det er min eneste indkomst, det er det, der skal betale
min husleje”. Og der anede jeg ikke, hvad jeg skulle gore. Og hvis jeg ikke havde haft min
plejefamilie, jeg kunne ringe til, sd havde jeg ikke vidst, hvem jeg skulle ringe til...fordi hvad ger
jeg”. Jeg provede at google, og jeg kunne ikke finde noget. Jeg troede, at det betad, at det var
permanent, at jeg ikke kunne fa mine penge. Hvad ger man sa? I lige praecis sddan en situation, der
er det jo sa vigtigt, at der er nogle, der star bag ved en. Nogle der kender systemet, nogle der
ligesom ved at ”rolig nu, vi finder ud af en losning. Vi ger et eller andet”. Og det er vigtigt, at de
kender dig, s& du kan ikke bare...lad os nu sige, at kommunen finder en lgsning, hvor der er en
hotline, du kan ringe til. Men det er jo ligemeget, at du ringer til den hotline, for de kender dig ikke.
Det vil sige, at de ved ikke, hvordan de skal gribe om dit problem. Sa det du har mest brug for, det
er en der siger: ”Ved du hvad? Tag dig sammen, slap af; rolig nu, vi leser det”.

Ndr det kommer til at finde hjcelp og stotte, kan civilsamfundet ogsd spille en rolle. Bdde Micki og
Mike kommer hos Baglandet i Vejle - et madested og radgivningstilbud til nuveerende og tidligere
anbragte unge.

Mike: Min udvikling efter jeg kon i Baglandet, den gik hurtig. Jeg forandrede mig utrolig, utrolig
meget. Jeg gik fra at vaere ham, der sad 1 hjernet og gemte mig til at veere ham, der stér her nu og

taler til jer. Det skete faktisk lidt under frivillig tvang fra min storesester, som sagde: "Nu tager du
springet, Mike. For det kunne vare godt for dig”. S& hun sagde, at jeg var klar til det, fordi jeg var



ikke klar til at komme ud af min skal. Og sa skubbede hun mig i retning af Baglandet, og ja sa skete
min udvikling derfra.

Hos Baglandet har de faet sig et netveerk — og for Mike var det helt afgorende, at der ikke var tale
om et kommunalt tilbud.

Mike: Min historie med kommunen har ogsé vare utrolig ustabil hele vejen igennem, og det har jo
sa gjort, at jeg ikke har haft nogen relation til kommunen, det har bare veret det traelse i mit liv. S&
alt, hvad der har omhandlet kommunen, har varet et utrolig stort nej fra mig. Da jeg kom ud af min
skal og skubbet ind i det, der hedder Baglandet var det jo ogsa netop fordi, der ikke stod
”Kommune” hen over deren. Fordi hvis der havde stdet kommune dér, sa var jeg heller ikke
kommet der, for jeg skulle ikke i et nyt kommunalt tilbud.

Og de to unge har en hel klar opfordring om, at der skal skabes flere tilbud som Baglandet. Hvor
anbragte unge pd teersklen til voksenlivet har mulighed for at komme og skabe sig et netveerk.

Micki: Et tilbud hvor...man kom der ikke, nar man havde brug for hjelp. Man far venner der, altsa
et sted man godt kan lide at vere, s& man far det der personlige forhold til personerne, og de kender
en og ens situation, og hvad jeg har sveart ved. Fordi sa vil det veere dem, man kontakter. Jeg er
nasten sikker pa, at hvis jeg stod og ikke havde noget familie og nogen, der havde kendt mig i lebet
af mit liv, som jeg kunne ringe til, sa tror jeg, at det ville vaere Svend eller Anita fra Baglandet, som
jeg ville ringe til og sperge om hjelp. Fordi det ville nok vare dem, der kender mig bedst
personligt. Og sé har de jo ogsé selv staet 1 situationen og ville kunne give rad, som far og mor
maéske ville have gjort, hvis man var fra en normal familie.

Miki: Ja, jeg er fuldsteendig enig 1 det. Hvis man ikke har noget netverk og er blevet sat ind sddan
et sted som Baglandet og har faet en relation til dem, som er der, sa er det jo helt sikkert dem, man
kontakter, fordi du vil ikke bare ringe til en fremmede og sperge om hjelp til et eller andet, fordi du
har det sveert lige nu. Men det er dét, der er det svere, fordi det er jo langt fra alle steder, hvor de
har sadan nogle tilbud som Baglandet.

Micki: Jeg ved, at hvis jeg stoppede med at komme i Baglandet nu og ikke havde kontakt med
nogen af dem 1 et ar, sé ville jeg stadig kunne ringe om et dr og sige: "Prov at here, jeg har sgu brug
for hjeelp med det og det”, og sé ville jeg stadig vare sikker pa, at jeg ville fa hjelp, eller de ville
gore, hvad de kunne. Det er vigtigt, at det er et sted, hvor man foler, at de er der for dig og ikke kun,
nar du har brug for hjelp.

Mike: Det skal vaere et neutralt sted, hvor man kan komme og finde sig selv og udvikle sit netverk.
Hvor man har den fzllesn@vner, at vi er alle sammen ens pé et eller andet punkt, men at man har
den her fzllesnavner og det her netveerk sammen. Og dem, som er der, de er der, fordi de vil dig det
godt og serger for, at du har det godt — det er ikke fordi, at de skal sidde og skrive et notat om dig,
de er der, nér du har brug for det. Det synes jeg i hvert fald er super vigtigt.

EPISODE 3 — Den gode eftervernsindsats

Vejen ind i voksenlivet kan veere sveer for mange anbragte unge. Gennem et nyt initiativ vil en reekke
kommuner samle viden og erfaring om det gode efterveern for unge i alderen 18-22 dr. Malet er at
styrke anbragte unges overgang til et selvstendigt og stabilt voksenliv.



De syv kommuner er Frederikshavn, Gentofte, Guldborgsund, Middelfart, Odsherred, Randers og
Vesthimmerland — og de fdr hjcelp af et panel af tidligere anbragt unge, der kan rdadgive ud fra deres
egne erfaringer.

For kommunerne har som ambition, at alle unge, der har veeret anbragt eller har haft en
kontaktperson som udgangspunkt skal veelge efterveern.

Ninna, Doris og Micki fra Ungepanelet skal scette ord pa, hvilke udfordringer det gode efterveern
skal hjcelpe med at imodekomme, ndr man som ung er i den vanskelige overgang mellem at have
veeret anbragt eller har haft en kontaktperson og skal ud og std pa egne ben.

((Susie: Og noget af det forst vi kom til at tale om, det er det der med, at det er vigtigt at man har en
voksen man har tillid til))

Doris: Sé vil jeg gerne starte. Jeg havde en ungevejleder, det var lige omkring da jeg var 17 et
halvt, og jeg kunne bare ikke med denne her ungevejleder. Vi havde ligesom ikke den der
connection, der gjorde, at jeg havde lyst til at abne mig op for hende. Og det gjorde, at der var nogle
barriere. Jeg kom ikke ud med de ting, som jeg egentlig havde brug for.

Doris pd 22 ar har veeret anbragt siden hun var fem dr gammel og har senere haft en
kontaktperson. For hende er den personlige relation fuldstendig afgorende, ndr man skal hjcelpe og
Stotte unge i efterveern.

Doris: Det er jo vigtigt uanset hvad at have nogle personer, du har tillid til. Men specielt ndr man
har veret anbragt, fordi man har haft de svigt, man nu har. For mit eget vedkommende har jeg haft
rimelig mange svigt, sa det har vaeret svart for mig at bygge en tillid op til folk, der gér rigtig lang
tid. Og altsa, det skal bare g i mit eget tempo.

Temaet for dagens klyngemade er, hvilke tilbud der bor veere til unge i efterveern. Og deltagerne fra
Randers, Frederikshavn, Vesthimmerland og Odsherred har fremlagt elementerne i deres indsatser
for ungepanelet.

Doris: Jeg bed marke i, at der var rigtig mange tilbud. Nok lidt flere end jeg havde regnet med. Og
jeg tenker ogsa, at man skal gere det meget klart for den unge — ikke bare sige ”sé har vi dét og dét
og dét og sa gar vi videre”. Fordi det kan godt vaere meget uoverskueligt for den unge. Men jeg
synes, det er fedt, at der er sa mange forskellige ting bade inden for madlavning og socialt samvard,
sddan der er lidt for enhver smag.

Doris har selv haft rigtig gode erfaringer med at komme i en klub, hvor der var fokus pa at hjcelpe
unge med praktiske ting. Og det er en ide, hun gerne vil give videre.

Doris: Der var det nemlig det her med skat, hvor kan jeg finde Borgerservice og alle de der
voksenting, som vi fik en snak om. Hvor finder man det henne, hvordan ger man. Hvis man have
brug for hjelp med at legge et budget, sp fik man hjelp til det. Og de lavede faktisk ogsa en bog,
som man kunne fa med hjem, og den bruger jeg faktisk stadig den dag i dag, selvom det er flere ar
siden, jeg var der. Det der med at fa et kendskab til, hvor kan jeg egentlig g hen. Vi var ogsé pé en



byvandring rundt og visualisere...okay, det er her SKAT er, det er her Borgerservice er.

Ungepanelet synes, at der er flere fine elementer i de fremlagte indsatser. Men for ungepanelet er
dagens alt overskyggende emne, tillid og gode relationer i den efterveernsindsats, man modtager.

Nina: For mig er det alfa og omega, at jeg er tryg, og at jeg godt ter at dbne mig. Det har i hvert
fald ligget 1 mit baghovede at blive svigtet igen — det er bare sddan en selvfolge. S det der med, at
der faktisk er en, der viser, at det er okay og ”du kan godt stole pa mig”.

23-arige Ninna blev anbragt uden for hjemmet som 16-arig. Og hun er meget enig i, at det er
vigtigt, at kommunerne forstar den usikkerhed og tvivl som mange anbragte unge bcerer rundt pd.

Nina: Man er mega usikker, fordi man méske ogs har haft en masse svigt 1 sit liv, sa selvfolgelig
skal man laese papirerne, det skal man virkelig, men man skal ogsé gé hen til den unge med en
ambition om at lere hende eller ham at kende forfra pa en eller anden made. Men med hensyn til,
hvad de (sagsbehandlerne) har laest.

Doris: Det er meget vigtigt for dem, der maske ikke er helt abne for at fa hjelpen, at de ved, at de
har nogen, de kan kontakte. Det der med at vide, at jeg kan faktisk ringe til den person og fa noget
hjelp, det er giver ogsa noget tryghed.

Reportagelyd (ansat i kommune): Det er ogsa dét, vi herer med vores unge, det er denne her
usikkerhed i det hele taget 1 hele deres eftervaern.....

Flere af deltagerne fra de fremmodte kommuner vil gerne vide, hvad de kan gore for at skabe en
kontakt som de unge har tillid til

Reportagelyd (ansat i kommune): S& hvordan sikrer vi os, at I far denne her tryghed? For den er
jo sindssygt vigtig for, at I kan udvikle jer.

Det handler forst og fremmest om at finde en person, hvor kemien er rigtig, mener Doris

Doris: Nu har jeg jo selv haft op til flere ungevejledere. Og altsd, min sidste ungevejleder kom bare
ind pa livet af mig, og jeg kom ind pa livet af ham. Og jeg har stadig kontakt med ham den dag i
dag, ogsa selvom jeg er kommet ud af mit efterveern. Og det viser bare, at det der med at se ud over
sit arbejde og fa den der relation til den unge, det er bare givende. Bide for den unge og for
ungevejlederen. Men jeg kan ogsé godt se, at det er svaert, hvis den unge ikke har lyst til at have
denne her ungevejleder. Sa kan det jo vere rigtig svert at komme ind pé livet af dem. Men jeg ville
jo rigtig gerne have den hjalp, sa derfor var jeg ogsa aben, og sa var det bare det rigtige match.

Bade Doris og Nina mener, at det er vigtigt, at unge i efterveern har mulighed for at fd en mentor
eller en ungevejleder, som de kan tale mere frit med og opbygge et teettere forhold til. Det skaber
tillid og kan skubbe den unges udvikling i den rigtige retning.

Der er nemlig stor forskel pd at tale med en mentor og med en sagsbehandler, siger Nina



Nina: En sagsbehandler er lidt mere formel og skal styre handleplaner og skulle gerne have kontakt
til alle andre trade, der er i ens liv. Hvor en mentor eller en hjemmevejleder skal ga lidt mere
personligt ind pa én. Sa det, synes jeg, er den storste forskel — at en sagsbehandler er lidt mere
formel. Hende jeg har nu er utrolig dygtig og er for forste gang nogensinde kommet ind pé livet af
mig. De ting som jeg maske ikke lige snakker med mine foreldre om, kan jeg snakke med hende
om. Om det s er kaerlighed eller at jeg har haft en rovsyg uge, og det hele er svert eller det kan
vere psykiske ting. Det ville jeg aldrig snakke med min sagsbehandler om. Aldrig nogensinde.

Doris: Jeg er helt enig i, hvad hun siger. Jeg har brugt min ungevejleder til at sige “kamp for det du
braender for. Du kan godt. Du breender for at 4 din studenterhue pa, det sker om sa og sa lang tid.
Sa kaemp dog for det, for jeg ved godt, at du kan”. Og det teenker jeg ikke er kommunens opgave,
men det er der, at hvis man har en teet relation til en person, s& kan man bruge den relation til at
kampe en op.

Nina: Hvis jeg havde hende, jeg har nu, sa havde jeg ikke siddet her og snakket om det for det
forste, og sa havde jeg heller ikke troet pd, at jeg nok skal f et job, jeg bliver glad for og nok skal fa
et liv, jeg bliver glad for.

Doris mener ogsd, at det kan have en stor betydning, at det ikke altid er den unge, der skal tage tid
ud af sin hverdag for at komme til mode med for eksempel en sagsbehandler.

Det har hun selv oplevet og har sat stor pris pd.

Doris: For mit vedkommende var det rigtig vigtigt, at det ikke altid var mig, der skulle flytte mig
for de her moader. At de ogsa kom hen og sa noget af min hverdag. De kom hen pa min efterskole og
var til mede der, sddan at jeg ikke gik glip af min skole og skulle tage fri fra skole for at komme til
de her mader. Jeg vil ikke sige, at det gjorde noget for tilliden, men det gjorde et eller andet for den
relation man havde til sin sagsbehandler.

Flere af de fremmodte kommuner har tilbud om klubber for unge i efterveern. Og det er en rigtig
god ide, mener ungepanelet.

Doris: Noget socialt samvard sammen med andre unge og nogle madaftner, som vi ogsé har hert
om tidligere, som mange af kommunerne allerede har etableret. Det tenker jeg kan give rigtig
meget til de unge — ogsd det der med, at sa kan de méske bestemme, hvad de skal have at spise, og
de kan veare med til at handle ind og pa den made si gor man sig ogsa lidt klar til at komme ud 1
voksenlivet, fordi man er med ind over, fordi hvis der ikke bliver handlet, sa er der ikke mad 1
koleskabet. Sé det teenker jeg er to vigtige ting.

Micki: Og sa at det er der rimelig ofte, der ma ikke gé for lang tid imellem. Og at dem, som er der,
er stabile — det dur ikke, at de bliver skiftet ud hele tiden, og det er en ny, der er der hver gang. Og
sa at de faktisk lytter pa en og interesserer sig for, hvad der sker i mit liv.

Frederikshavn kommune forteeller, at de har udvidet deres efterveernstilbud om feellesspisning, sd
det nu foregar hver uge i stedet for hver fjortende dag. Og det er sket pa baggrund af anbefalinger
fra ungepanelet.

Reportagelyd (Micki): Jeg var rigtig glad for at here, at der var den der plan med madaftner, at det



var blevet @ndret til én gang om ugen. Det var ogsa mig, der sagde det sidste gang, at det ikke var
nok, s kunne man lige sa godt lade veare. Det synes jeg var rigtig godt.

Doris, Ninna og Micki er glade for, at de har haft mulighed for at give deres erfaringer og gode rad
videre pd klyngemoderne

Doris: Jeg vil gerne dele ud af de erfaringer, jeg har, fordi det kan méske gavne dem, som far
eftervaern 1 fremtiden. Sa det, at jeg kan dele ud af mine erfaringer, det betyder rigtig meget for mig.

Nina: Ja, man féar lov til dele ud af sine erfaringer. De sporger én, hvad synes I? I stedet for at man
bare sjusser sig lidt frem og tenker “det er cirka sddan her, det skal vaere”. Sa er det bare vigtigt at
fa nogle erfaringer ind og satte sig ned og lytte engang imellem 1 stedet for at snakke.

Micki: Dét, der gor det her rigtig godt, det er, at der netop er flere. For det har vi allerede set masser
af gange, at jeg kan have én holdning, og sé er der en anden, der har den pracis modsatte. S& det der
med, at man far flere perspektiver, det synes jeg er rigtig godt. Og at det virkelig er noget, man skal
bruge, for der er ikke én rigtig made at gore det pa. Alle er forskellige.



	Transskribering af podcast: ”Inddragelse og motivation” og ”Den gode efterværnsindsats”
	EPISODE 1 – Mål og opfølgning
	EPISODE 2 – Mål og opfølgning
	EPISODE 3 – Den gode efterværnsindsats

